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Betriebskita „Morgentau” der SEW-EURODRIVE feiert 10-jähriges Bestehen 

 

Bruchsal, 14. Oktober 2025 – Viele Mitarbeitende von SEW-EURODRIVE eint nicht nur die 

Leidenschaft für Technik und Innovation, sondern auch ein ausgeprägter Familiensinn. 

Dem trägt die Kita „Morgentau“ Rechnung, die seit nunmehr einem Jahrzehnt den 

Kindern von SEW-Mitarbeitenden Raum zum Wachsen und Erleben gibt. 

 

Gestartet im September 2015 mit gerade einmal sechs Kindern und acht Mitarbeitenden, 

betreut „Morgentau“ heute – Stand Oktober 2025 – 84 Kinder in sieben Gruppen, darunter 

22 Krippenkinder. Das pädagogische Team ist auf 29 Mitarbeitende angewachsen, inklusive 

Auszubildenden, pädagogischer Zusatzkraft, Küchenkraft und studentischer Aushilfen. 

Besonders stolz ist die Einrichtung auf ihren Ausbildungsansatz: Die letzten vier 

Auszubildenden sind als pädagogische Fachkräfte geblieben – ein starkes Zeichen für Qualität 

und Bindung. 

 

Träger der Einrichtung ist „netzwerk mensch“, eine Initiative der big. bechtold-gruppe um die 

geschäftsführende Gesellschafterin Daniela Bechtold. Gemeinsam mit der Pädagogischen 

Hochschule Karlsruhe und Experten aus der Bildungswissenschaft, der Elementarpädagogik 

und Fachdidaktik wurde ein zeitgemäßes Konzept für die frühe Bildung entwickelt. Auf 

1500 m² Nutzfläche entstand ein Ort, der nicht nur Betreuung bietet, sondern in liebevoll 

gestalteten Themenbereichen Raum zum Ausprobieren und Entdecken schafft. Ein besonderes 

Highlight ist das Amphitheater im Zentrum der Anlage, das im Sommer für Aufführungen 

genutzt wird und Kinder wie Erwachsene begeistert. 

 

Auch die Nachhaltigkeit spielt eine zentrale Rolle: Eine Photovoltaikanlage aus Glasmodulen, 

ein Mini-Blockheizkraftwerk, sonneneinstrahlungsgesteuerte Beleuchtung, Muldenversickerung 

für Regenwasser und 1400 m² begrünte Dachfläche machen „Morgentau“ zu einem 

Vorzeigeprojekt für umweltbewusste Architektur. Die Form des Gebäudes – ein Wassertropfen 

– steht symbolisch für Leben, Bewegung und Verbundenheit. Ein besonders schönes Beispiel 

für gelebte Partizipation ist die Namensfindung der jüngsten Gruppe: Die Kinder suchten auf 

der Wiese nach dort lebenden Tieren und entschieden sich in einer „Kinderkonferenz“ 

demokratisch für den Namen „Ameisengruppe“ – wie alle Gruppen benannt nach 

Wiesenbewohnern. 

 

Das Jubiläum wurde in kleinem Rahmen gefeiert – mit einem bunten Programm für die Kinder. 

Als Geschenk stiftete SEW-EURODRIVE eine große Kugelbahn, die feierlich von Chief Operating 

Officer (COO) Dr. Jörg Hermes gemeinsam mit Daniela Bechtold von „netzwerk mensch“ 
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eingeweiht wurde. Die Kinder erhielten eine große „10“ aus Hefeteig, eine Basecap mit SEW- 

und Kita-Logo sowie eine Holzkugel, um das neue Spielzeug ausgiebig zu testen. Dr. Jörg 

Hermes begeisterte die kleinen Zuhörer zudem mit einer eigens fürs Jubiläum verfassten 

Geschichte vom Jubiläumsfest der Wiesenbewohner. Im Anschluss betonte der 

Geschäftsführer: „Ein Gebäude mit modernster Einrichtung und Infrastruktur ist das eine, aber 

den Kindern jeden Tag die notwendige Aufmerksamkeit in der Gruppe, aber auch individuell 

zu geben, bedarf viel Leidenschaft und Liebe zum Detail. Unter der Leitung von Frau Zerban-

Stihler kann das gesamte Kita-Team stolz sein, was hier täglich geleistet wird.” Er hob dabei 

auch die Bedeutung für SEW-EURODRIVE als Arbeitgeber hervor: „Ob die an den 

Arbeitsrhythmus angepassten Öffnungszeiten, die geringe Anzahl an Schließtagen oder die 

bequeme Kommunikation via App: Mit all dem unterstützt die Kita unsere Mitarbeitenden 

dabei, Beruf und Privatleben bestmöglich zu vereinbaren.“ 

 

Daniela Bechtold, geschäftsführende Gesellschafterin big. bechtold-gruppe, ergänzte: 

„Seit zehn Jahren gestalten wir gemeinsam einen Ort, an dem Kinder mit ihren individuellen 

Stärken gesehen werden, Eltern verlässliche Unterstützung erfahren und SEW-EURODRIVE 

Familienfreundlichkeit konkret lebt. Mit großem Weitblick haben die Familie Blickle, SEW-

EURODRIVE und wir damals ein ganzheitliches Konzept auf den Weg gebracht, das 

pädagogische Qualität, moderne Architektur und verlässliche Betreuung vereint. Unser Raum- 

und Bildungskonzept mit Bewegungs- und Ernährungsschwerpunkt schafft eine Atmosphäre 

des Vertrauens, der Geborgenheit und des Miteinanders – getragen von einem engagierten 

Team und gelebter Partnerschaft. Wir sind stolz darauf, gemeinsam mit SEW-EURODRIVE 

einen Beitrag zu leisten, der Familien stärkt und Kindern einen guten Start ins Leben 

ermöglicht.“ 

 

 

Über SEW-EURODRIVE 

Das 1931 gegründete Familienunternehmen SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG hat seinen 

Stammsitz im baden-württembergischen Bruchsal nahe Karlsruhe. Heute ist SEW-EURODRIVE 

einer der global führenden Spezialisten der Antriebs- und Automatisierungstechnik mit über  

22 000 Mitarbeitenden, 18 Fertigungswerken und 92 Drive Technology Centern in 57 Ländern. 

 

Als eines der führenden Unternehmen der Branche bewegt SEW-EURODRIVE weltweit 

Applikationen, Prozesse, Anlagen und Maschinen in unzähligen Bereichen, von der 

Flughafenlogistik bis zu industriellen Prozessen. Mit rund 800 Mitarbeitenden in den Bereichen 

Forschung und Entwicklung gestaltet das Unternehmen die Zukunft der Antriebstechnik 

innovativ mit.  

 

Kundennähe steht bei SEW-EURODRIVE an oberster Stelle. Ein breit aufgestelltes Vertriebs- 

und Servicenetzwerk ermöglicht professionelle Beratung vor Ort sowie schnelle 

Verfügbarkeiten von Ersatzteilen und Reparaturen – und das weltweit. In Deutschland 

unterhält das Unternehmen – neben der Firmenzentrale mit Produktionsstätten in Bruchsal 

und seinem Werk in Graben-Neudorf – bundesweit weitere 30 Standorte. 

 

 

Über big. bechtold-gruppe und netzwerk mensch 

Die big. bechtold-gruppe ist Partner für intelligente Dienstleistungen rund ums Gebäude. Als 

familiengeführtes Unternehmen mit langjähriger Erfahrung bietet big ganzheitliche, 
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synergetisch vernetzte Servicelösungen – technisch durchdacht, effizient umgesetzt und aus 

einer Hand. Das Know-how vereint die Kompetenzen aus den unterschiedlichsten Bereichen – 

und steht für Qualität, Verlässlichkeit und gelebte Werte, die Bestand haben. 

 

Als Initiative der big. bechtold-gruppe, entwickelt die netzwerk mensch ggmbh individuelle 

Lösungen für Unternehmen auf Basis eines außergewöhnlichen pädagogischen Konzepts. 

Netzwerk Mensch ist Ansprechpartner für Bau, Beratung und Betrieb von Kindertagesstätten 

und schafft durch gemeinnützige Projekte einen sichtbaren Mehrwert für Unternehmen, 

Mitarbeitende und Kinder. 

 

 


